Verbale assemblea straordinaria del 18.4.2011

Oggi 18.4.2011 ore 21 presso la sede legale in Via Morite Rosa 15, Milano, si &
tenuta la Assemblea della Associazione CHANGE for MADAGASCAR onlus sul
seguente ordine del giorno:

1) Cambiamento nome dell’associazione e m0d1fiohe statutarie

2} Varie ed eventuali

Sono presenti 1 soci Franco Silva, N1coletta Massucc:I Giorgio Gherardi, Stefania
Rossi, Emanuela Marastoni.

Assume la presidenza della riunione il dott. Silva mentre viene chiamata a fungere da
segretario per la redazione del verbale la sig. ra Massucci.

Sui punto 1) il Presidente illustra la proposta di cambiare il nome dell’associazione
sostituendo la parola CHANGE con la parola LIFE per non creare confusione con
altra associazione che si occupa di progetti sanitari in Madagascar.

L’assemblea approva all’unanimita il nuovo nome dell’associazione che sara LIFE
for MADAGASCAR onlus.

11 presidente propone inoltre di modificare lo statuto nei seguenti articoli, secondo
indicazioni ricevute dalla Agenzie delle Entrate.

Art. 3 — L’associazione, che persegue esclusivamente finalitd di sofidarieta sociale, h-a come
scopo quello lideazione, l'organizzazione & ta gestione di iniziative di solidarietd sociale,
svolgendo la sua attivita precipuamente nel settore della assistenza sociale & sanitaria,
perseguendo esclusivamente finalitd di solidarieta sociale nei confrontl di scggetti svantaggiati.
Qualsivoglia finalita dellassociazione ed attivita per realizzarla, come soito espresse, sono da
intendersi esclusivamente rivolte verso soggetti svantaggiati, in conformita al dettato normative del
D.Lvo 460/97.

Per it raggiungimento delle scopo 'associazione pud in via principale:
s Bvolgere atfivita di assistenza sociale e socio sanitaria atiraverso la realizzazione di
centri sanitari e programmi di  intervento e di aiuto umanitario in favors delle fasce di
popolazione pill povera e svantaggiata dei paesi in via di sviluppo con particolare
attenzione e riferimento al Madagascar ed all'Africa. In particolare Fatlivits sard rivola

esclusivamente verso soggetti svantaggiati;

In maniera connessa a quanto sopra, puo anghe:,

o svoigere attivitd informative sui progetii realizzati atte a sensibilizzare opinione
pubblica, operateri soctali ed autorita, in ltalia e all'estero, al rispetto ed alla difesa
dei diritti degll svantaggiati;-

Alfine di reaiizzare le atiivita sopra citate nel presente articolo, I'Associazions pud tra I'altro:

o aderire ad altri entl, coordinament, organismi. gruppi di lavoro, anche
A
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internazionali, aventi scopi o finalita analoghe; affiancare l'operato delie
istituzioni italiane e straniere e collaborare con tutti colore che si adoperano ai
fine di ottenere legislazioni locali, accordi bilaterali e convenzioni internazionali
nel settore di attivita dellassociazione;

o provvedere allinformazione dei propri soci con comunicazioni interrr'let', curare
I'aggiornamento e la diffusione di materiale infermativo sulle iniziative e le atiivita

in corso;

o organizzare attivita di raccolta fondi nel contesto dellatiivita istituzionale e in
strefta connessione -can quest'uitima, in concomitanza di presentazioni e
campagne di sensibilizzazione sullargomenio; ricevere e raccogliere contributi
elo sovvenzioni da enti pubblici, privati, territoriali e non, stipulare convenzieni e/o
accordi di qualsiasi genere per il perseguimento dei propri scopi associativi.
{ 'associazione potra porre in essere ogni iniziativa ed attivita, ivi comprese tute le operazioni
mobiliari, immobiliari, commerciali e finanziarie, che saranno ritenute dai Consiglic Direttivo
necessarie e/o utili ed opportune per il raggiungimente dellc scopo sociale, nel rispetic della
normativa vigente. '
E' previsto it diviete di svolgere ativita diverse da quelle istituzionali, salvo quelle ad esse
direttamente connesse.
Art, 9 - L'appartenenza al'associazione ha carattere linero e volontario. Essa impegna gli aderenti *
al rispetto delle norme del presente Statute e delle risoluzioni prese dai suoi organi rappresentativi.
Tutti | soci sono impegnati a contripuire al raggiungimento det fini dell'associazione prestando le
proprie risorse o fa propria atlivitd personale coordinata con i fini propri dellassociazione. ! saci
sono futti uguali e coloro che sono maggiorenni hanno diritto di volo in assemblea per
I'approvazione e le modifiche deilo statuto e dei regolamenti & per la nomina degli organi direttivi
dell'associaziona. E' esclusa la temporaneitd della partecipazione alia vita associativa L'attivita
prestata & spentanea e gratuita e, quindi, senza fini di fucro, salvo f'eventuale rimborso delle spese
effetiivamente sostenute per lattivita prestata, nei limiti preventivamente stabiliti dall'associazione.
La qualita di sacio si perde per recesso, morosita od esclusione. L'esclusions non nuo essere
detiberata dallassemblea che per gravi motivi e deve essere comunicata all'intersssato mediante

lettera raccomandata rr.

Contro tale delibera il socic esciuso pud, entro trenta giorni dal ricevimento della raccomandata,
proporre reclamo affAssemblea, la quale decidera nella prima seduta utile in via definitiva ed

inappellabile, _

La quota associativa & intrasmissibile e inalienabile in ogni caso.

Art. 20 — | soci, se componenti il Consiglio Direttive, dovranno astenersi in sede di approvazione
dei bilanci e quando siano in discussiona argomenti in relazione alla loro rasponsabilita.

trasmissibile ed inallenabile in qualungue caso.




L’ Assemblea approva all’unanimita.

Alle ore 22,30 la riunione viene conclusa.
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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE “LIFE FOR MADAGASCAR onlus”

DENOMINAZIONE E SEDE o

Art. 1~ Ai sensi degli art. 36 & segg. del codice civile & costituita una asscciazione denominata
LIFE FOR MADAGASCAR onlus, con duraia ilﬁmitata nel tempo, in seguito chiamata per brevita
vassociazione'. 1L’associazione assume nella propria denominazione la qualificazione di
Crganizzazione Non Lucrativa di Utilita Sociale (in breve ONLUS) da wuiilizzarsi in qualsiasi
rapporto con soggetti terzi. L'associazione, ai fini fiscali, e disciplinata daifart. 10 del D.Lgs 4
dicembre 1997 n. 460.

Art. 2 — L’associazione ha sede legale in Via Monterosa 15, Milano.

La sede poira essere trasferita con delibera del Consiglio Direftivo, Sempre con delibera del
Consiglio Direttivo potranno essere aperte sedi operative, uffici & sedi di rappresentanza in ltalia

ed all'estero.
FINALITA’

Art. 3 -~ L'associazione, che persegue esclusivamente finalita di solidarista sociale, ha come
scopo quello lideazione, l'organizzazione e la gestione di iniziative di sclidarietd sociale,
svolgendo la sua attivitd precipuamente nel settore della assistenze sociale e sanitarig,
perseguendo esclusivamente finalita di salidarietd sociale nei confronti di soggetti svantaggiati.
Qualsivoglia finalita deffasscoiazione ed attivita per realizzarla, come sotto espresse, sono da
intendersi esclusivamante rivolte verso seggetti svantaggiati,‘in conformita al deitato normativo del
D.Lvo 460/97.

Per i raggiungimento dello scopo I'associazione pud in via principale:

o Svolgere attivitd di assistenza sociale e socio sanitaria attraverso fa realizzazione di
‘centri sanitarl e programmi di  intervento e di aiuto umanitario in favore delie fasce di
popolazione pilt povera e svantaggiata dei paesi in via di sviluppo con particolare
attenzione e riferimento al Madagascar ed all'Africa. In particolare {aitivith sard rivolta

esclusivaments verse soggetli svantaggiati;

In maniera connessa a guanto sopra, pué anche;

e« svolgere attivita informative sui progetti realizzati atte a sensibilizzare opinione

pubblica, operatori sociali ed autorita, in italia e all'estero, al rispetto ed alla difesa

dei diritti degli svantaggiati;

Alfine di realizzare le attivita sopra citate net presente articolo, I‘Assoéiazione pud tra Valtro;

e aderire ad aliri enii, coordinamenti, organismi, gruppi di lavere, anche

internazionall, avenii scopi o finalitd analoghe; affiancare loperato defle
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istituzioni italiane e straﬁiére e collaborare con tutti coloro che si adoperanc al
fine di ottenere legisiazioni locali, accordi bilaterali e convenzioni internazionali
. nel settore di attivita dell'associazione; '

e provveders allinformazione del propri soci con comunicazioni internet, curare
V'aggiornamento e la diffusione di materiale informative sulle iniziative e le attivita
in corso; ' :

¢ organizzare attivita di raccolta fondi nel contesto dell'attivita istituzicnale e in
stretia connessicne con quest'ultima, in concomitanza di presentazioni e
campagne di sensibilizzazione sulfargomento; ricevere & racoogliere contributi
elo sovvenzioni da enti pubblici, privati, territoriali @ non, stipulare convenzioni /o
accordi di qualsiasi genere per il perseguimento dei propri scopi associativi,

L'asscciazione potra porre in essere ogni iniziativa ed attivitd, ivi comprese tuite e operazioni
mobiliari, immobiliari, commerciali e finanziarie, che saranno ritenute dal Consiglio Direttivo
necessarie efo utill ed opportune per il raggiungimento defio scopo sociale, nel rispetto della
normativa vigente.

E' previsto il divieto di svolgere aitivita diverse da quelle istituzionali, salve quelle ad esse
direttamente connesse.

Art. 4 - PAssociazione & aperta a tutti | cittadini senza distinzicne di cultura, classe socizle,
nazionalita, etnia.

L'assaciazions & apartitica,

L'associazione neon ha fini di fugro.

l’associazione pud aderire ad altre Assoclazioni, Fondazion elo Enti che perseguona gli stessi o

analoghi scopi e che abbiano le stesse o analoghe caratteristiche.

Patrimonioc ed esercizi sociali
Art. 5 - |l patrimonio & costituifo:

a) dalle quote associative;

b} dai beni sia immobili che mobili bhe potranno diventare di proprieta dell'associazione;

c) da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio;

d) da eventuali erogazioni, donazioni, lasciti.
Art. 6 - L'esercizio finanziaric inizia il 1° gennaio e chiude al 31 dicembre di ogni anno.
Ogni anna I‘Assemblea,' nei termini prescritti dalla legge, approva il bilancio consuntivo per Fanno
precedente, presentato dal Consiglio Direttivo e soitoposta al parere preventivo del Cellegio dei
Revisori: il. bilancio deve essere compilato con chiarezza & precisione, utiizzande principi €
raccomandazioni contabili specifici per gli enti non profit e, in mancanza o ad integrazicne di questi
ultimi, utilizzando i principi contabili relativi ai bilanci delle societa per azieni.
Alla fine di ogni esercizio deve essere anche predisposto it bilancio preventivo del successivo
esercizio.
£ vietata la distriibuzione, anche in medo indirette, di utifi e avanzi di gestione, nonche fondﬂi,

riserve o capitale durante la vita della asscciazione, a meno che la destinazione o la distribuzione
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non siarc imposte per legge o siano efietiuate 3 favore di alire Onlus o organizzazicni che per

legge, statuto o regolamento fanno parte della medesima ed unitaria struttura associativa.

MEZZI FINANZIARI

Art. 7 — L'associazione tras le risorse finanziarie per il suo funzionamento e per lo svblgimento

della sua attivita da;
= guote e contributi degli associati;
e eredita, legati e donazioni

s contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti pubblici & privati o di
~ istituzioni pubbliche;

«  contributi del’'Unione Europea, di altri enti ed organismi eurcpei ¢ internazionali;
o erogagzioni liberali di associati e di terzi;

¢ enirate derivanti da occasionali iniziative promozionali finalizzate al proprio
finanziamento, quaii aste, feste e pesche di beneficenza ed altii eveni simitari di
raccoite fondi in conformita con le leggi vigenti; altre entrate compatibii con le

finalita dell’Associazione.
Gli eventuali uiili e avanzi di gestione2 dovrannc essere impiegati esclusivamente per la
realizzazione delle ativita istituzionali e quelle dirsttamente connesse nel rispetto della normativa

vigente.

SQcCH

Art. 8 - Possono essere soci tulti coloro che, avende presentato domanda ed impegnandosi a
rispetiare gli scopo e lo Statuto dell'associazione, saranna accolti dal Consiglio Diretfive. Nessun

compenso & dovuto ai soci per la prestazione del loro servizio.
L'ammissione dej soci & decisa con insindacabile giudizio del Consiglio Direttivo.

Art. 9 - L'appartenenza all'associazicne ha carattere libero e volontario. Essa impegna gli aderenti
al rispetto delle norme del presente Statuto e delle riscluzioni prese dal suoi organi rapprasentativi,
'i;utti i soci sono impegnati a contribuire al raggiungimento dei fini dell'associazione presiande le
proprie risarse o la propria attivita personale coordinata con i finl propri deli'associazione. 1 soct
sono tutti uguali e coloro che sono maggiorenni hanno diritta di voto in zssemblea per
Papprovazione e le modifiche dello statuto e del regotamenti e per la nomina degli organi direttivi
dellassociazione. E" esclusa la temporaneita della partecipazione alla vita associativa L'attivita
prestata & spontanea e gratuita e, quindi, senza fini di lucro, salvo 'eventyale rimborsa delie spese
effettivamente sostenute per I'aitivita prestata, nei limiti preventivamente stabiliti dall'associazione,
La guali#a di socio si perde per recesse, morosita od esclusione. L'esciusione non pud essere
deliberata dal'assemblea che per gravi motivi e deve essere comunicata all'interessato mediante

lettera raccomandata r.r.
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Contro {ale delibera il socio esciuso pub,’entro trena gionri dal ricevimento deila raccomandata,
proporre reclamo all'Assemblea, la quale deciderd neila prima seduta utile in via definitiva ed

inappellabile.
La quota associativa & intrasmissibile ed inalienabile in qualungue caso.
Art. 10 - La quota assaciativa annuale sara stakilita, anno per anno dal Consiglio Direttivo. .

Art. 11 - Organi dell'Associazione sonc:
1. JAssemblea;
2. il Consiglio Direttivo;
3, 1l Presidente;
4. il Callegio dei Revisori.

Tutte le cariche sociali hanno la durata di tre anni e scadong con l"approvazicne del bilancio; le

cariche sociali sono gratuite, salva il imborse delle spese effettivamente sostenute,
Tutti | Consiglieri ed i revisori sono rieleggibili.

L'associazione & amministrata da un Consiglio Direttivo composto da cingue a nove membri eletti
dai soci per la durata di un triennio, il cui termine finale & la data del'Assemblea che approva |l
bitancic consuntive & nomina il nuovo Consiglic. | componenti i Consiglio sono rieleggibili e

pOSsSono anche €ssere soci.

la revoca di un Consigliere o dellintero Consiglio Direttive pud avvenire solamente per
comportamento teso ad impedire o a danneggiare |'attivita dell'associazione. '

La revoca & effettuata su deliberazione del’Assemblea e deve essere natificata per raccomandata
al Consiglio Direttivo ed al Collegio dei reviscri; Fassemulea provvede contestualmente aila nomina
del nuovo Consigliers o dei nuovi Consiglieri.

Art. 12 - Il Consiglio Direttivo elegge al suo interno un Presidente, un Vice Presidente, un
Segretario generale; nessun compenso & dovuto ai componenti il Consiglio Direttivo.

Poira essere nominaie anche un Presidente Onorario che potra intervenire alle riunioni del
Consiglio con facolta solo consultive.

Qualora per dimissioni o per alfre cause venga a mancare la maggioranza dei membri del
GConsiglio Dlre’mvo si intende decaduto lintero Consiglic e deve convocarsi senza ritardo
fassemblea per la nomina di tutti i membri. Se non viene a mancare la maggioranza, i membri
potrannc essere sostituiti dal Consiglio. i membri cosi nominati rimarranno in carica sino alla

prossima assemblea,

Art. 13 —~ [l Consiglio Direttive si riunisce presso tz sede socizle o altrove purché in lalia futte le




volte che il Presidente lo ritenga necessario-o che ne sia fatta richiesta da almeno due dei membri
del Consiglio Direttivo, comunque una veita cgni fre mesi.

La convocazione dovra essere fatta mediante lettera raccemandata inviata ofto giorni prima o in
caso di urgenza con telegramma inviato if giorno prima.,

Delle riunioni dei Consiglio Direttivo & redatto verbale, trascritto in apposito libro e sotfoscritte dal
Presidente. ' ' -

‘

Art. 14 - || Consiglio Direttivo ha il compito di:

definire le linee guida dell'associazione; predisporre i bilanci consuntivi e preventivi; deliberare
raccettazione delle domande per l'ammissione dei nuovi soci; deliberare limporto detla quota
asscciativa annuale: deliberare su ogni aitra questione di primaria imporianza per ['associazione;

provvedere alla gestione ordinaria e stracrdinaria dsll'associazione.

Per |a validita delle deliberazioni occorre la presenza della maggioranza effettiva dei componenti il
Consiglio Diretiivo e il voto favorevole delta maggioranza dei presenti. I Consiglio sara ritenuto
comunque valido, in mancanza delle formalita previste dallart. 14 anche con la presenza di tutli |
Consiglieri e 1 Revisori. It Consiglio potra nominare al proprio interno uno o pit Consiglier Delegati,

ai quali potranno essere conferiti alcuni poteri del Consiglio.

Art. 15 — il Consiglia Direttive & presieduto dal Presidente e, in sua assenza o impedimento, dal

Vice Presidente.

Art. 16 — Al Presidente & attribuita la rappresentanza della associazione, con firma libera, per ia
esecuzione di tutte le deliberazioni del Consiglio, ogni qualvolta non sia deliberato diversamente.
Nei casi di urgenza pud esercitare i poteri del Consiglio Direttivo salvo ratifica da parte di questo

alla prima riunione.

| Presidente, inoltre, rappresenta I'associazione in giudizio con facolta di promuovere azieni od
istanze giudiziarie ed amministrative presso ogni giurisdizicne ed in ogni grado di giudizio,
compreso | giudizi di revocazione € cassazione, egli pud inoltre costituirsi parte civile in
nome e per conto dell'associazione e nominare, all'uope, avvecatl e procuratori alle liti. La
rappresentanza de%l‘associézione spetta, inoltre, ai Consiglieri Delegati nei fimiti delle rispettive
deleghe. |l Vicepresidente sostituisce il Presidente in tutte le sue funziont per delega di

quest'uitimo ovvero in caso di sua assenza o impedimenta.

Art. 17 — Le assemblee s0n0 ordinarie e straordinarie. | soci sono convocatt in assemblea
ordinaria dal Consiglic Direttivo almeno una volta allanno entro guaitro mesi dalla chiusura
dellesarcizic mediante comunicazione scritta diretta a ciascun socio almeno ofto giorni prima.
’assamblea deve essere convocata quando cid sia richiesto con domanda firmata da almeno 1/10

(un decime} dei socl a norma deliart. 20 del C.C.

|assemblea pud essere convocata anche in lucgo diverso dalia sede sociale, purché in ltalia.




Art. 18 - L'assemblea ordinaria defibera sul bilancio consuntivo e preventive, sugli indirizzi e
direttive generali delfassociazione, sulla nomina dei compenenti if Consiglio Direttivo ed il Coliegic
dei Probiviri e su quant'altro alla stessa demandato pér legge o par statuio.

L'assemblea straordinaria & convocata ogni qualvolta il Consiglio Direttive lo  ritenga
opporiuno in relazione allimportanza delie decisioni da adottare, nonché per deliberare sulle
madificazioni dellatio  costitutivo, dello  statuto sociale & sulfeventuale sé:ioglimento
deif assocrazmne Per le convocazioni valgone le stesse modalita previste per lassemblea
ordinaria.

Art. 18 — Hanno diritto di intervenire alle assemblee tutti i soci in regela con il pagamento della
quota annuaie di iscrizione; a ciascun soczo spetia un solo voto.

'assemblea ordinaria delibera validamente in prima convocazione con lintervento della
meta dei soci e a maggioranza dei voti, in seconda canvocazione delibera a maggioranza
assaluta dei voti qualunque sia il numero dei presenti.

L'assemblea straordinaria delibera vafidamente in prima convocazione con la maggioranza di
almeno 2/3 dei soci presenti purché sia presente aimeno il 50% dei soci; in seconda convocazione

con la maggioranza dei 2/3 dei soci presenti.qualunque sia il loro numero.

Art. 20 — | soci, se componenti il Consiglio Direttivo, dovranno astenersi in sede di approvazions

dei bilanci e quando sianc in discussione argomenti in relazione alla loro responsakilita.

Art. 24 — U'assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo &, in caso di sula assenza
o di impedimento, dal Vice Presidente. In assenza 0 in mancanza di tutti i membri def Consiglio
Direttive 'assemblea nomina il proprio Presidente tra uno dei soci.

i ‘assemblea nomina un Segretario e, s& lo ritizne il caso, due scrutatori. Spetta al Presidente
dellassemblea di constatare il diritto di intervenire allassemblea. Delle riunioni di assemblea
si redige processo verbale firmato dal Presidente € dal Segretaric ed eventuaimente dagli
scrutatori.

Art. 22 — |! controllo contabile deil'associazione & affidato, solo qualora la legge ne preveda
tistituzione obbligateria, ad un Collegio composte da uno fino al massimo ditre Revigore dei Conti
{ in base alla delibere dell'assemblea) anche non soci, sceiti tra 1 professionisti iscritti nel'apposite
albc nazionale dei revisori (solo gualora la legge lo impone obbligatoriaments), nominati
dall'assembiea per tre esercizi. If Collegic vigila sulla corretia & prudente redazione, esprimendo il
relativo parere, del bilancio; verifica il corretto & prudente impiego delle risorse delfEnte, ia corretta
gestione delle erogazicni e del se';'vizi‘ nonché l'osservanza defle normé di statuto. i Collegio
relaziona annualmente al Consiglio Direttivo ed all’Assemblea sulla propria attivita e puo intervenire
alle riunioni det Consigiio Direttivo. Per le modalita ¢i funzienamento del Collegio dei Reviseri, per
guanto nen descritto nelflo Statuto, comprese le cause di ineleggibilita, si fa riferimento a guanto
previsto per il Collegio Sindacale delle societa per azionhi non guotate.

Art. 23 - Lo sciogiimento deli’associazione & deliberate con il voto favoravole di almeno fre quaﬁ:i

degli associati dall'assemblea stracrdinaria la quale provvedera alla nomina di uno o pit fiquidatori.
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| beni che residueranno dopo lesaurimento della liguidaziene saranno devoluti ad altre
organizzazioni operanti nel medesimo settore e comunque per finalita di utilita sociale, sentito

l'organismo di controllo di cui all'articelo 3, comma 190, della Legge 23/12/1996, n. 662

CONTROVERSIE -

"

Art. 24— Tuite le controversie insorgenti tra 'associazione e i soci & tra i soci medesimi saranno
devolute af'esclusiva competenza di un Collegio Arbitrale. In tutli i casi in cui, per gqualsivoglia

motivo, non fosse possibile comporre il Collegio arbitrale, questo sard composto da n® 3 arbitri, due

dei quali nominati dalle parti, e 1f terzo ¢on funzioni di Presidente, dagli arbitri cosi designati o, in -
difetto, dal Presidente del Tribunale di Milano. La parte che vorrd softoperre la questione al
Collegio Arbitrale dovra comunicarlo aif'altra con lettera raccomandata da inviarsi entro il termine
perentorio di 20 giorni dalla data dellevento originante la controversia, ovverc dalla data in cui la
parte che ritiene di aver subito il pregiudizio ne sia venuta a conossenza, indicando pure il
nominativo del propric arbitro. L'arbitrato avra sede in Mitano e il Collegio giudicheré e adottera il

lodo con la massima liberta di forma dovendosi considerare ad ogni effetto, come irrituale.

Art. 25 — Per tutto quanto non espressamente previsto valgono le disposizioni di legge vigenti. Si
rimanda, inoitre, all'sventuale regeolamenta interno, se approvato, per l'applicazione concreta dei

principi statutari,
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